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. Altalanos rendelkezések

a) A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem (a tovdabbiakban: Egyetem)
Epitészmérnoki Kar (a tovabbiakban: Kar) BME Epitész Klub Szakkollégium
nevii szakkollégiuma az Egyetem Hallgatéi Onkormdnyzat szervezete dltal
elfogadott autonom szervezetként miikodik.

b) Hivatalos megnevezése: BME Epitész Klub Szakkollégium

c) Székhelye: 1117 Budapest, Bercsényi u. 28-30.

d) A Klub alapitédsénak ideje: 2008. oktober (1. szamu melléklet)

e) A BME Epitész Klub Szakkollégium (a tovabbiakban: EK) az Egyetem
Epitészmérnoki Karanak szakkollégiuma, mely politikai partoktol és
szervezetektol fiiggetlen tarsadalmi szervezet, amely a Szakkollégiumi Charta
elvei alapjan és a benne rogzitett modon fejti ki tevékenyseégét.

Il. Az EK felépitése

A. Az EK tagjai

1. Az aktiv Tag

a) Tag lehet minden olyan természetes személy, akit az EK aktiv Tagjai a mindenkor
érvényes szavazasnak megfeleléen megvalasztanak, elfogadja az EK Szervezeti és
Miikédési Szabdlyzatat (tovabbiakban: SZMSZ) illetve vallalja, hogy az EK
céljainak elérésében tevékenyen részt vesz.

b) Amennyiben a Tag nem tartja be Tagsaga feltételeit, illetve nem teljesiti a
Tagsaggal jaro kotelezettségeit, barmikor visszahivhat6 Tagjeloltté. Erre barmely
Tag javaslatot tehet az EInokségnek. Ezutan munkajardl koteles beszamolni az
altalanos gyiilésen, melynek alapjan az altalanos gyiilés nyilt szavazadssal dont a
visszahivasarol. A jovahagyashoz egyszerii tobbseég szikséges.

2. Az inaktiv Tag

a) Inaktiv Tagga valhat az Ek barmely aktiv Tagja, amennyiben nem kivan részt
venni az EK programjain.

b) Ainaktiv Tag statusz barmikor kérvényezhetd, illetve a magardl hirt nem ado
Tagok, az elndkség alltal inaktiv statuszba helyezendéek.

3. A Tagjelolt

a) Tagjeldlt lehet minden olyan termeészetes szemely, aki dnszantabol kivan
csatlakozni az EK-hoz.

b) A Tagjel6lt nem teljes jogu tagja az EK-nak.
c) A Tagjelolt a Tagfelvételi eljarasban leirtak szerint Tagga valaszthatd, Tagga
valasztas a félévek elején, gyiilésen torténik.

4. Az Alumni Tag

a) Az Alumni tag nem vesz részt aktivan az EK munkéajaban. Alumni Tag lehet az EK
barmely Tagja, aki 6nszantabdl kivan Alumni taggéa valni és ezt kérelmezi az
Elndkségnél.

b) A kérelmezé EK Tag Alumni taggd az évente esedékes Alumniva avataskor
valhat, az EIndkség jovahagyasaval.




BME Epitész Klub Szakkollégium

5. A Partol6 Tag

a)

b)

c)
d)

Partolo tag lehet az a természetes, illetve jogi személy (szerv, szervezet,
intézmény, gazdalkodo egység, egyesiilet, alapitvany stb.) aki/amely az EK
tevékenységéhez anyagi, szakmai, vagy egyéb tamogatéast nyujt és vallalja a
partol6 tagsaggal jaro kotelezettségek teljesiteset.

Minden esetben az elndkség feladata eldonteni a partolé tagok felterjesztését.
A Partol6 Tagot az elndkség keri fel.

A Partolo Tagok felkérését az dltalanos gyiilés a mindenkor érvényes
szavazassal, egyszeril tobbséggel érvényesiti.

A tagok jogai és kotelezettségei

A. Altalanos érvényii jogok, feladatok és kotelezettségek

a)

b)

c)
d)

e)

Minden tagnak és tagjeldltnek jogaban all javaslatokat, inditvanyokat tenni,
intézkedeseket kezdeményezni a szervezetet és a miikodést illetéen egyardnt.
Minden aktiv Tagnak és tagjel6ltnek kivéve Alumni és Partolo Tag kotelessége
részt venni az dltaldanos gyiilések 50%-an, ha ez alol nem kap felmentést az
Elnokségtol, illetve joga van jelen lenni a projektgytiléseken, a projektvezetdi
gyiiléseken. Az elnokségi gyiilésen csak az Elndk elozetes jovahagydsaval lehet
jelen.

Minden Tagnak és Tagjel6ltnek kotelessége betartani az SZMSZ pontjait.
Minden Tagnak és Tagjeloltnek kotelessége az elvallalt feladatait elvégezni,
tisztséq viselése esetén az elvégzett tevékenységrol szamot adni.

Minden tagnak és tagjeloltnek joga van az EK nevében a Tagok egyetértésével
programokat szervezni.

B. Egyéni érvényii jogok, feladatok és kotelezettségek

1. Az aktiv Tag

a)
b)

c)

d)
e)

f)

4)

Szavazati joggal rendelkezik.

Az EK bdrmely tisztségére jelentkezhet onszantabol vagy eldterjeszthetd javaslat
a kinevezesere/felkéresere.

Igénybe veheti az EK szolgdltatdsait, eszkozeit, élhet a Tagsdgot megilletd
kedvezményekkel.

Jogosult betekinteni az EK minden irataba, ha az személyiségi jogokat nem sért.
Koteles tevékenyen részt vallalni az EK programjainak elékészitésében,
lebonyolitasaban, célkitiizéseinek, feladatainak megvalositasaban.

Joga van az EK hivatalos belsé levelezélistajan folyo levelezés kovetésére, illetve
egyéb, az EK altal a projektek lebonyolitdsahoz hasznalt forumok hasznalatara.
Kételes feliigyelni és feleldsséget vallalni az EK-t6l hasznalatra kdlcson kapott
eszkdzokért. Ha nem Tagnak vagy Tagjeloltnek kerul atadasra valamely eszkoz,
arroél irasban tajekoztatja a Gazdasagi Alelnokot.
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2. Ainaktiv Tag
a) Joga van az EK hivatalos belsé levelezblistajan folyo levelezés kévetésére.
b) Joga van, barmikor visszakertlni aktiv statuszba, ha ismét foglalkozni kivan az
EK Ugyeivel.
¢) Nincs szavazati joga.

3. A Tagjelolt
a) A Tagjeloltnek nincs szavazati joga.
b) A Tagjelltnek van tandcskozasi joga, eldterjeszthet javaslatokat.

c) A Tagjeldltnek joga van hozzaférést kérvényezni az elndkségnél az EK hivatalos
belsé levelezolistdjara, illetve a projektek lebonyolitasahoz hasznalt forumokhoz.

4. Az Alumni Tag és Partolé Tag
a) Az Alumni Tagnak és a Partolo tagnak nincs szavazati joga.
b) Joga van tandcsaival, javaslataival, munkdjaval elésegiteni az EK
programjainak, célkitiizéseinek megvalositasat, az aktiv Tagok munkdjat és
fejlodeset.

C. A Tagfelvétel

a) Minden természetes személynek joga van kérvényezni az elndkséget, hogy
tagjelolti statuszba vegyék.

b) A tagjel6ltek minden félév utan altanos gyiilésen az EIndkség terjeszti fel tagi
statuszra.

C) A tagi statuszra torténd felterjesztés feltételei:
(1) A Tagjeléltnek aktivan részt kell vennie az EK programjain.
(2) A Tagjeloltnek szervezdi feladatokat kell ellatnia barmilyen EK-s tevékenységben.

d) Az EInokség koteles az ezen feltételeknek megfelelé Tagjelolteket tagi statuszra
felterjeszteni.

e) A Tagjelolt Tagga valasztdsardl az altaldnos gyiilésen az aktiv Tagok nyilt
szavazassal dontenek, elfogadasahoz egyszerii tobbség sziikséges.

D. A tagsag statuszanak megsziinése

1. Altalanos megallapitasok:

a) Amennyiben az EK Tagja onszantabol kivan az EK-bal kilépni, kételes jelezni az
EIndkség felé, az EInokségnek kotelessége ezt elfogadni.

b) Az EK barmikor megfoszthatja statuszatdl azt a Tagot, Tagjeldltet, Partolé Tagot
aki a 111/A,B pontokban meghatérozott, ra vonatkozd kotelezettségeket nem
teljesiti, vagy ha jogszabdlyba iitkozé tevékenységet folytat. Erre barmely Tag
javaslatot tehet az EIndkségnek.

2. A Tagsag megsziinik: kilépés és kizaras esetén.
a) Minden esetben az Elnckség joga megitélni a kizards lehetdségét. Ezutan a Tag
az EK-ban végzett munkajarol koteles beszamolni az dltaldanos gyiilésen, melynek

rrrrr

abszollt tobbség szlikséges.
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V.

3. A Tagjelolti statusz megsziinik: kilépés és kizaras esetén.

a)

Minden esetben az EIndkség joga elddnteni a tagjeldltek kizarasat. Az esetleges
kizarasokat kotelesek az dltaldnos gyiilésen kihirdetni, ahol ezt a dontést a Tagok
nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel megvétozhatjak.

4. Az Alumni tagsag orok érvényt, amit nem lehet eltorolni.

5. A Partol6 tagsag 6nakaratbol megsziintetheto.

a)

Amennyiben a Partol¢ Tag 6nszantabol kivan az EK-bal kilépni, koteles jelezni az
EIndkség felé, az EInokségnek kotelessége ezt elfogadni

Az EInbkség

A. Altalanos rendelkezések

1. Altalanos rendelkezések

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

Csak a Karon tanulé hallgaté lehet EIndkségi tag.

Az EK Elnékségét alkotjdk azok a tisztségviseldk, akiket a szavazati joggal
rendelkezo Tagok titkos szavazassal, abszolut t6bbséggel valasztanak meg.

Az EK barmely EIndkségi posztjara csak Tag valaszthaté meg.

Az EIndksegi Tag megbizatasa megvalasztasatol lemondasig, visszahivasig, de
legfeljebb a ciklus végéig tart.

Az EInokségi posztok ciklusa egy év.

Amennyiben az EIntkségi Tag a IV/A,B részben, illetve a ra vonatkozé pontokban
meghatarozott feladatait és kotelezettségeit nem teljesiti, ismételten vagy
sulyosan megsérti, vagy ha jogszabalyba iitkozo tevékenységet folytat, barmikor
levalthatd EIndkségi posztjaral.

Az EIndkségi Tag levaltasat barmely Tag kezdeményezheti a IV/IA/1/g-1V/IAI2/p
szerepld hatdrozatok alapjan. Errdl daltalanos vagy rendkiviili gytilésen az aktiv
Tagok titkos szavazassal dontenek, melynek elfogadasédhoz abszolut tobbség
szlikséges.

Az EInokség havonta tlésezik a 4.1.2. részben foglaltak szerint.

2. Altalanos érvényii jogok, feladatok és kotelezettségek

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

Az Elnokség képviseli az EK-t a kiilsé szervezetek felé.
Az Elnokség iranyitja az EK tevékenységét, gondoskodik az EK SZMSZ-ében
foglaltak, valamint az altalanos gyiilés hatarozatainak végrehajtdasarol.

Az EIndksegi Tagoknak dontési joga van minden olyan kérdésben, amelyet az
altalanos gyiilés a hataskoriikbe utal.

Az EIndkségi Tagok minden szavazasban szavazati joggal rendelkeznek.
Az EIndkségi Tagnak joga van az EK bdrmely gyiilésén részt venni.

Az EInokségi Tag koteles részt venni az dltalanos, és az elndkségi gyiléseken,
melyekrdl csak indokolt esetben hianyozhat. Errdl koteles tajékoztatni az Elnékot.
Az EIndk joga megitélni a kérelem elfogadasat.

Az EInokseg feladata értékelni a Tagok féléves munkajat.
Az ElInokség koteles foglalkozni a hozza benyujtott kerelmekkel.
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)

K)

)

Minden esetben az EIndkség joga megitélni a tagsagi statusz megvaltozasanak,
eltorlésének, illetve a kizardasnak a lehetoségét, melyet az altalanos gytilés
szavazassal véglegesit. A jovahagyashoz mindsitett tobbség sziikséges.

A folyamatos és hatékony miikodés érdekében az Elndkség munkacsoportokat
vagy bizottsagokat hozhat létre. A csoportokat egy adott probléma megoldasara
vagy projekt lebonyolitasara hozza létre. A csoportok vezetdjét és a bizottsag
tagjait az EInok kéri fel az Elnokséggel egyetértésben, akik felelosséggel
tartoznak az EInokségnek.

Az Elnokség segiti a projektfeleldsok, tisztségviselok, megalakult munkacsoportok
munkéjat.

Az Elnokségnek joga van minden adodo feladatra ideiglenes feleldsi posztot
létrehozni.

m) Az EIndksegi tag munkajarol fel évente beszamolot készit az EIndknek, mely

n)
0)

p)

alapjan barmely Tag kezdeményezheti az EInokségi Tag levaltasat.
Sajéat feladatkorein belul dontéseket hozhat, melyeket az EInék hagy jova.

Az EInokségi Tagoknak joguk van barmely természetes személy szaméara
elérhetévé tenni az EK hivatalos belsé levelezélistajat, illetve a projektek
lebonyolitasahoz hasznalt forumokat, erre barmely Tag javaslatot tehet.
Az Elnékségnek joga van hetente két fot kinevezni, hogy segitse a miiterem
feleldst a miitermi rend fenntartasaban.

B. Egyéni érvényii jogok, feladatok és kotelezettsegek

1. Az EIndk

a)

b)

c)

d)

e)
f)
9)
h)
i)

)

Az Elnék iranyitia az EK és az Elnckség tevékenységét, felelésséggel tartozik a
miikodéséért és az altalanos gyiilés hatarozatainak megvalosulasaért abban
szereplo feladatok végrehajtasaért.

Vezeti es ellendrzi az Elnokséget, a projektfelelosoket, a megalakult
munkacsoportok munkajéat, jogaban all a tagokat munkajukrol beszamoltatni,
donteseiket jovahagyni.

Feleldsséget vallal a rendezvények, projekiek, programok eldkészitéséért és
lebonyolitasaért, az Elnckség munkajaért az EK hirnevéért és javaiert, valamint
az EK miiterméért.

Operativ kapcsolatot tart fenn mas egyetemi, kari testiiletekkel, szervezetekkel,
egységekkel.

Barmilyen kérdésben elofordulo szavazategyenloség esetén az Elnok szava dont.
Jogéban all megitélni és jovahagyni a hozza benyujtott kérelmeket.

Az Elnékséggel egyetértésben felkéri a projektfeleldosoket.

Elokeésziti és vezeti a gyiiléseket.

A Tagok féleves munkajanak értékelésérol beszamolot készit a HR alelnékkel,
melyet az EInokséggel kdzdsen véglegesitenek.

Félévente beszamolot készit az EK tevékenységérdl.
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2. Az Altalanos alelnok

a) Az EInokkel kozosen segiti és feliigyeli az EK miikodését.

b) Vezeti és ellendrzi a projektfelelésoket, a megalakult munkacsoportok munkdjat,
amennyiben az Elnok elézetesen megbizta azzal.

c) Az Altalanos Alelnok teljes jogkorrel helyettesiti az EInkét, amennyiben az
ElInok erre irasban felhatalmazza.

d) Elbkésziti és vezeti a gyiiléseket, amennyiben az Elnok nincs jelen és elézetesen,
mast nem bizott meg ezzel.

e) Felel az EK adminisztracios feladataiért.

f) Kotelessége segiteni az elndkség minden tagjat az EK-val kapcsolatos
feladataikban.

g) Kotelessege biztositani, hogy a gyiilésekrdl jegyzdkonyv és jelenléti iv készlljon.

3. APR alelndk jogai, feladatai es kotelezettségei
a) Felelds az EK arculatdért, kiilsé megjelenéseiért, kommunikdcios feliileteiért, az
egyes projektek marketing-tamogatasaért.
b) Vezeti és ellendrzi az EK rendezvényeinek hirdetését.

¢) Kidolgozza és kiveti az EK marketing-stratégiajat.

d) Munkdjat egy marketingcsoport segitheti, melyhez barmely Tag, Tagjelolt és
Partold tag csatlakozhat. Vezeti és ellendrzi ennek a csoportnak a munkajat.

4. A HR alelndk jogai, feladatai és kotelezettségei

a) Feladata az EK HR stratégiajanak kidolgozasa, kovetése. Ezzel kapcsolatban
beszamoldk, javaslatok készitése.

b) Az EK tagjainak Gsszetartdsaért felel, ennek érdekében feladata csapatépitd
programok (pl. tréningek, kirandulasok és tanulmanyutak) szervezese.

¢) Segiti az EK projektjeinek megvaldsulisdt emberi erdforrds szintjén.

d) A tagok féléves munkajanak értékelésérdl beszamolot készit az Elnckkel, melyet
az EIndkséggel kozdsen véglegesitenek.

e) Felelds az EK utinpdtlasinak kineveléséért.

f) Osszeallitja, vezeti és feluigyeli a Mentor-rendszert, melyet sajat elgondolasa
szerint szabalyozhat az elndkség jovahagyasaval. A Mentor-rendszer
mitkodéserol beszamolot készit.

5. A Kiilkapcsolatokért felelds alelnok jogai, feladatai és kotelezettségei

a) Feladata az EK kapcsolatainak dpoldsa, az elérhetéségek dsszegyiijtése,
aktualizdalasa. Az osszegyiijtott lista folyamatos vezetése, frissitése.

b) Feladata vj egyiittmiikodé partnerek (cégek, szervezetek) felkutatdsa, személyes
kapcsolat felvétele.

c¢) Feladata az EK hasonld szakmai szervezetek programjainak kovetése, Uj
egylittmitkodések, kézos projektek inditasa.

d) Eldsegiti az EK szakmai torekvéseinek megvaldsitasat, kapcsolatot apol és
kapcsolatba Iép oktatokkal, mas egyetemi hallgatoi csoportokkal.
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6. A Gazdasagi alelndk jogai, feladatai és kotelezettségei

a)
b)
c)
d)

e)
f)

Feladata az EK pénziigyi folyamatainak feltigyelete.

Feladata az EK féléves és éves koltségvetésének elkészitése és pontos vezetése.
Feladata a projektek eszkdz- és penzigéenyének felmérése és dsszehangolasa.
Feladata az EK sajat hasznalati targyainak, illetve a Klub szamara hasznalatra
bocsatott targyak drzése, ezekrdl pontos leltar vezetése.

Feliigyeli és ellenorzi a Miiteremfelelos munkdjat, egyiittmiikodik vele.

Sajat feladatkorein belil és az EK- érintd gazdasagi kérdésekben dontési joga
van, melyeket az EInok hagy jova.

C. Egyéb tisztségek, ezek jogai és kotelezettségei

1. Altalanos rendelkezések és kotelezettségek

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

Az EK barmely egyéb tisztségére csak aktiv Tag valaszthatd meg. Ez aldl kivétel a
projektvezetoi és az ideiglenesen létrehozott tisztségek.

Az egyeb tisztséggel megbizott Tagokat a szavazati joggal rendelkezé aktiv Tagok
nyilt szavazdssal, egyszerii tobbséggel valasztjak meg.

Minden egyéb tisztség idétartamat az EInokség joga meghatarozni, a maximalis
idotartam egy év.

Munkajukat az Elnékség, illetve a megbizott alelnék vezeti és ellenorzi.

A tisztséggel rendelkezé Tag sajat munkajarol koteles félévente, vagy az altalanos
gyiiles kérésére beszamolot késziteni. Ez alapjan barmely Tag kezdeményezheti a
tisztségviselo levaltasat.

Amennyiben a tisztségviselo a IV/C illetve a ra vonatkozo pontokban
meghatarozott feladatait és kotelezettségeit nem teljesiti, ismételten vagy
sulyosan megserti, vagy ha jogszabalyba iitkozé tevékenységet folytat, barmikor
levalthato tisztségviseldi posztjarol. Levaltasat ezen indokok alapjan barmely Tag
kezdemeényezheti.

A tisztségviseld levaltasarol az altalanos gyiilés titkos szavazassal dont, melynek
elfogadasahoz abszolut tobbseg szlikseges.

2. A Miiteremfelelos

a)

b)

c)

d)
e)

Feladata a miiterem haszndlati rend elkészitése, valamint a miiterem dllapotanak
folyamatos ellendrzése.

Felel6sséget vallal a miiteremben az daltalanos higiéniai elvarasok betartaséért,
és a miiteremben talalhato targyakért, melyekrol pontos leltart vezet, melyrol
beszamol a Gazdaséagi alelndknek.

Feleldsséget vallal a miiteremi rendezvények eldtt a miiterem alkalmassa
tétéléért.

Feladataival kapcsolatban folyamatosan egyeztet a Gazdasagi Alelnokkel.

Sajat feladatkorein beliil dontéseket hozhat, melyekrol koteles egyeztetni a
Gazdasagi Alelnokkel. A dontéseket az EInbkség hagyja jova.
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3. Az Erasmus kapcsolattartd

a)
b)
c)

d)

€)

Munkajanak célja az EK nemzetkozi kapcsolatainak kiépitése.

Feladata a kapcsolattartas a Karon tanulé Erasmusos hallgatdkkal.
Feladata az EK rendezvényeinek hirdetése a kiilfoldi hallgatéknak, valamint
kozos programok szervezése.

Feladataival kapcsolatban folyamatosan egyeztet a Kiilkapcsolatokért felelGs
alelnokkel.

Sajat feladatkorein beliil dontéseket hozhat, melyekrol kételes egyeztetni a
Kiilkapcsolatokert felelos alelndkkel. A dontéseket az Elndkség hagyja jova.

4. A projektvezeté

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

K)

A projektvezetdt az Elndk az Elndkséggel egyetértéshen kéri fel bizonyos egész
éves vagy aktudalis program felelosének.

Projektvezetd lehet az EK barmely Tagja, Tagjeloltje, a posztra dnszantukbdl is
jelentkezhetnek.

A projektvezeto vallalja a felelosséget a program szinvonalas lebonyolitasaért.
Kdtelessege a projekt céljainak megfogalmazasa, a célok figyelembe vételével egy
részletes programterv és Utemterv kidolgozasa és kdvetése, mellyel elszamolassal
tartozik az EIndkség fele.

A projektvezeté koteles a projekt szervezési feladataival és lebonyolitasaval
kapcsolatos elektronikus dokumentéciot vezetni. A dokumentaciot és az
litemtervet elérhetove kell tennie barmely tag szamdara.

Kotelessége a projekt elozményeit, céljait, lebonyolitasat és a projekt vegi
osszefoglaldt, tanulsagokat tartalmazo irésos es elektronikus beszamolo készitése
az Elnoksegnek.

A projektvezeto szamonkérheto barmely projektelem elmaradasa esetén.
Munkdjat az Elnékség segiti és ellenorzi, feladataival kapcsolatban folyamatosan
egyeztet az Alelnokokkel.

Joga van a projekt sikeres lebonyolitasahoz igénybe venni a Klub javait.
Kotelessége a projektjével kapcsolatban rendszeres gyiiléseket Osszehivni.
Jogaban all ezeket meghirdetni és vezetni. A gyiilésekre a V/A részben foglaltak
érvényesek.

Sajat projektjével kapcsolatban, a projektben résztvevé tagokkal egyetértésben
donteseket hozhat, melyeket az EIndkség hagy jova.

V. Az EK miikodése
A. A gyiilések

1. Az altalanos gytilés

a)
b)

c)
d)

Az altalanos gyiilésen barki részt vehet.

Az altalanos gyiilés szorgalmi idészakban hetente iilésezik, ha errdl az Elndkség
mashogy nem hataroz.

Az altalanos gyiilést az Elnok hivja dssze.
Az altalanos gyiilés helyét, idejét, legkésobb az dltalanos gyiilést megel6zo
napon kozolni kell a tagokkal és meghivottakkal.
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e) Az dltalanos gyiilést az EIndk nyitja meg, vezeti és zarja le, de maga helyett e
feladattal barmely aktiv Tagot megbizhatja.

f) Az dltaldnos gyiilés a hatdrozatait egyszerii tobbséggel hozza, ha arrél az EK
SZMSZ-e méasképp nem rendelkezik.

Q) Az dltalanos gyiilés szavazasi feltételeit és szabdlyait a VIC rész tartalmazza

2. AZ elnokségi gyiilés
a) Résztvevdi az Elndkségi tagok.
b) Az elndkségi gyiilést az Elndk sajat megitélése szerint vagy barmely Elndkségi tag
kéresére hiv dssze.
c) Kobzos megbeszélés alapjan ulésezik.
d) Az Elnokségi gyiilésen koteles részt venni minden Elnékségi tag, csak elozetes
engedéllyel maradhat tavol.

e) Az EK tobbi tagja, illetve egyéb személyek csak az Elndkség elézetes
jovahagydsaval vehetnek részt a gyiilésen.

f) Az elndkségi gyiilés helyét, idejét, napirendjét legkésobb a gyiilést megel6zd
napon kozolni kell a Tagokkal és meghivottakkal.

9) Az elndkségi gyiilést az EInok nyitja meg, vezeti és zarja le, de maga helyett e
feladattal barmely EInokségi tagot megbizhatja.

h) Az elnokségi gyiilés feladatai:

(1) Az EK-t érinté fontosabb kérdések megvitatdsa.

(2) Az EK stratégiajanak ellendrzése.

(3) Jovébeli célok meghatdrozdsa, az eddigiek kbvetése és ujak keresése.

(4) A Klubban felmeriilé problémak felvetése, megvitatisa, megoldds keresése.

(5) A tagsagi statusz megvdltozdsaval vagy megsziinésével kapcsolatos, illetve egyéb
javaslatok, kérelmek megvitatasa, k6zds dontéshozatal.

(6) Az EK folyamatban 1évé programjainak ellenbrzése, a véget ért programok
esetében a beszamolo alapjan tanulsagok lesziirése.

(7) Az EK tisztségeire sz016 pdlydzatok kiirdsa majd begyiijtése. Tébb azonos posztra
palyazo esetén a vita megszervezése tisztujito gyiilés keretein beliil.

3. A projektgyiilés
a) A projektgyiilésen részt vehet barmely Tag és Tagjeldlt.
b) A gyiilést a Projektvezetd hivja dssze.

C) A gyiilést a Projektvezetd nyitia meg, vezeti le és zdrja le, de maga helyett e
feladattal a gyiilés barmely tagjdt megbizhatja.

d) 4 projektgyiilés egy dltalanos és bizonyos esetekben rendszeres megbeszélés az
adott projekttel kapcsolatban.

e) A gyiilés feladata:

(1) Felmérni a projekttel kapcsolatos teenddket, a sziikséges anyagi- és emberi
erdforrdsokat, a program hely- és eszkozigényét, melyekrél a Projektvezetd egyeztet
az Elndkseggel. Megszervezik és elokészitik a program lebonyolitasat.

(2) A projekttel kapcsolatban kodzos dontéseket hoznak.

(3) 4 gyiilésrdl és annak hatdrozatairdl a Projektvezetd beszamol az Elndkségnek.
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4. A rendkiviili gyiilés

a) A rendkiviili gyiilés az Elnok, vagy hdarom EIn0ksegi Tag vagy tiz aktiv Tag
hivhatja 6ssze.

b) A rendkiviili gyiilést az dsszehivo(k) megbizott képviseldje nyitja meg, vezeti €S
zarja le.

C) A gyiilés résztvevdit, helyét, idejét és napirendjét az 6sszehivok hatarozzak meg,
melyrdl legkésobb egy nappal a gyiilés elott kételes értesiteni a meghivottakat.

d) A4 gyiilésen koteles részt venni az a személy, akit az Elnékség meghiv.

e) Rendkiviili gyiilésnek mindsiil az ismételt szavazas okan dsszehivott gyiilés, a
szorgalmi idoszakon kiviili gyiilés, illetve barmely olyan gyiilés, amit az Elnokség
szukségesnek itél meg.

B. A jegyzokonyv
a) Minden gyiilésrél jegyzbkonyv késziil a minta alapjan [EK Drive — EK-Miikodés
— JEGYZOKONYVEK — Jegyzbkonyv minta.docx ] és feltltésre kertl adott
datummal ugyanezen mappaba.

b) A jegyzékonyveket barmely Tag vezetheti.
C) A jegyzdékonyv tartalmazza:
(1) A gyiilés helyet, idejét.
(2) A hatarozatképesség megallapitasara vonatkozd adatokat, ha szlikséges.
(3) A gyiilést vezetd Elndkségi tag nevét.
(4) A napirendi pontokat, az azokkal kapcsolatosan elhangzott kérdések, hozzaszdlasok,
észrevételek lényegét és ezek konkllzioit.
(5) Amennyiben van szavazds, annak eredményét, a dontést tamogatok és ellenzék
szamaranyat.
(6) A hozott dontések szovegét.
(7) A végrehajtas hataridejét, a végrehajtaseért felelés személy nevét.
d) A4 jegyzékonyvhoz mellékelten csatolni kell a jelenléti ivet (barmilyen formaban).

C. A szavazas
a) Az EK a Tagsagot érintd kérdésekben szavazds itian, gyiilésen dont.
b) A szavazas érvényes, ha az aktiv tagok legalabb fele részt vesz a benne.

C) Az egyszerii tobbséggel hozott dontések esetén a javaslat elfogadasahoz a
jelenlévo aktiv tagok koziil 50%+ 1fos tobbség sziikséges.

d) Az abszollt tobbséggel hozott dontések esetén a javaslat elfogadasahoz az aktiv
tagok koziil 50%+ 1f6s tobbség szlikseges.

e) Minden szavazasrol dokumentacio késziil, melyet az adott gyiilés jegyzékonyve
tartalmaz.

f) A szavazas eldkészitése, lebonyolitasa, majd az eredmény kihirdetése az Elnokség
feladata.

g) Minden Tag szavazati joggal rendelkezik.
h) Barmilyen kérdésben eldfordulo szavazategyenldség esetén, az Elndk szava dont.

1) A Tisztségviselok, Elndkségi tagok megvdlasztasdahoz két Szavazatszamldlot kell
kijelOlIni, a Tagjeloltek kozul.

J) Az dltalanos gyiilésen szavazdsra bocsatott kérdés esetében barmely Tag
inditvanyozhatja annak titkos szavazassal valé eldontését.
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K)

1)

Igény eseteén, az elnokségi gyiilésen az Elnokség titkos szavazassal hozza meg
donteseit.

Az elndksegi gyiilés csak az 6sszes Elndkségi tag jelenléte esetén hatarozatképes.

m) Az ecotrinokségi gyiilés minden dontéséhez 50%+1 fds tobbség sziikséges.

D. A Miiterem

a)

b)

c)

d)

€)
f)

9)
h)

)

K)

1)

Helye: BME Bercsényi 28-30 Kollégium, 5. emelet, kozossegi helyiség, (Cim:
1117 Budapest, Bercsényi u. 28-30.)

Az EK célja a Miitermet egy kozosségi mithellyé alakitani az épitész szakma és a
szakmai kozélet irant érdeklédd hallgatok szamdara, onképzésiik és szakmai

fejlodesiik tamogatasa és segitése érdekében.

Az EK Elnoke felelGsséget vallal a Miiteremért, annak hasznalataért, a
Miiteremben folyo munkaért, a benne talalhato értékekert és eszkéozokert.

A Tagsag megvdlaszt egy Miiteremfeleldst, aki kozvetleniil felelés a Miiteremért
és rendszeresen beszamol az EInokségnek.

A miitermet az EK tartja fenn.

A miitermet az EK sajat tervei és elképzelései alapjin berendezheti a tagok de
legfoképpen a Kar hallgatdinak haszndlatara.

Az EK jogdban all a sajdt eszkozeit, értékeit a miiteremben tdarolni.

Az EK jogdban all a miitermet sajdt rendezvényei, gyiilései és a Klubban folyé
munka helyszinéiil hasznalni. Egyéb idépontokban az EK a miitermet a Kar
hallgatoinak rendelkezésére bocsatja a Miitermi Ugyeleti Rendben hatdarozottak
szerint.

A Miiteremet és a benne talalhato eszkozéket mindenki sajat felelosségre
hasznélja és sértetlen, tiszta allapotban kételes hagyni maga utan. A hasznalatba
vett eszkdzok az erre vonatkozo tablazatban [EK Drive — EK-Elnckség —
Gazdasag — Leltar — Miiterem leltar 2017 10 _01.xlsx] eloirt helyiikre
keriljenek vissza. Amennyiben ez nem hozzaférhetd az illetonek, kérje a tagok
segitségét.

Az integralt miiterem fejlesztési terv (tovabbiakban IMFT) kidolgozasa és a
Miiterem hasznalati szabalyainak megalkotasa az Elnokség és a Miiteremfelelos
feladata, melyet a Tagsag az altalanos gyiilésen belegyezéssel hagy jova.

A Miiteremfelelds feladata a Miiterem koordindlasa, a Miitermi Ugyeleti Rend
elkészitése, valamint a miitermi dllapot folyamatos ellenorzése, az IMFT szerint.
Az dltalanos gytilések jelenléti ive alapjan két Hetest sorsolunk. Egy ember havi
egyszer sorsolhato ki, ellenkezo esetben ujra sorsolunk.

m) A heti megbizottak feladatai:

(1) A kommunalis és szelektiv hulladék helyes és rendszeres iiritése a kovetkezé dltalanos
gytilésig.
(2) A miitermi iigyelet feliigyelete.

(3)A4 Miiterem dllapotdt az dltalanos higiéniai elvardsoknak megfelelden kell tartani.
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VI. Zarorendelkezések

a) Jelen szabalyzatban nem érintett kérdésekben az egyetemi és kari szabalyzatok,
valamint mas, ide vonatkozo jogszabalyok érvényesek.

b) Az SZMSZ-nek barmely pontja, barmikor, szavazés Utjan megvaltoztathato. A
valtoztatast barmely Tag kezdeményezheti. A valtoztatashoz mindsitett tobbségii
szavazat szlikseges.

c) Az SZMSZ-t minden tanitasi évben legalabb egyszer fellil kell vizsgalni, és Gjra el
kell fogadni.

d) Az SZMSZ az elfogadasat koveté napon lép hatadlyba.

e) A jelen SZMSZ 2018.Marcius 14-én keriilt modositasra melyet az EK Tagjai
egyhanguan elfogadtak.




BME Epitész Klub Szakkollégium

VIl. Mellékletek

A. 1.szamu melléklet
ALAPITO OKIRAT

2008. oktober 09-i gyiilésen jelenlévd személyek elfogadjak az Epitész Klub jelenlegi
Szervezeti ¢és Mikodési Szabalyzatit. Megalakitva ezzel a Budapesti Miiszaki ¢€s
Gazdasagtudomanyi Egyetem Epitészmémoki Karanak Epitész Klub nevii 6ntevékeny korét. Az
SZMSZ a hivatalos megalakulast kovetden 1ép életbe.

Alapitas ideje: 2008. oktdber
helye: Budapest

ONLEVEKENY KOT NBVE: ...ttt en st BME Epitész Klub
Hivatalos székhelye, levelezési cime:............cccevvneee. 1117, Budapest, Bercsenyi u. 28-30
EIErhetOSEEe: ... oo epiteszklub@gmail.com
Hivatalos web hely:.......ccoooviiei e epiteszklub.blogspot.com
Alapito tagok:

Gall Mariann Szabd Aniko

Kiss Zsuzsanna Engloner Gyongyveér

Papp Julianna Korody Anna

Bubelényi Laszld Heli Judit

Parkanyi Lilla Déavida Eszter

Pataki Daniel Kazella Erika

Téby Timea Szab0 Zoltan

Fabri Attila Hajos Péter Imre

Dobos Hajnalka Agg Virag

Budapest, 2008. oktober
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B. 2.szamu melléklet

Részlet A Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Hallgatéi Onkormanyzatanak
Alapszabalyanak 12. §-bol:

(48) A Karon kari hallgatdi dntevékeny csoportok alakulhatnak.

a) A kari hallgatéi ontevékeny csoport célja, hogy szervezeti keretet adjon egy
tevékenységi kor irant érdeklédd kari hallgatoknak arra, hogy ezt a tevékenységet
kozGsen, esetenként a Hallgatoi Onkormanyzat altal timogatva végezzék. Ontevékeny
csoportot alakithatnak valamely tudomanyag irant kiemelten érdekldddk, valamely
sportag, vagy sportagak miiveldi, valamely hobbitevékenység miivel6i vagy valamely
miivészeti ag irant érdeklddok, a hallgatok tanulmanyi és k6zdsségi mentoralasa irant
érdek16dok.

b) Az dntevékeny csoport jogszabalyban rdgzitett szervezeti format nem 6lthet.

c) A kari hallgat6i 6ntevékeny csoport tagja lehet a Kar barmely hallgatéja, illetve mas
személyek az ontevékeny csoport szervezeti és miikodési szabalyzatdban foglaltaknak
megfelelden.

d) Szakkollégium kari hallgat6i ontevékeny csoport formajaban mitkddhet.

e) A megalakulast a Kari Hallgatoi Képviselet hagyja jova, az altala kiirt palyazat
elfogadasaval. A palyazatnak tartalmaznia kell:

— atevékenység céljat es formajat,

— avezetd nevét és elérhetdségét,

— a csoport szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat valamint
— amikodési helyének megjeldlését.

f) A Kari Hallgatoi Képviselet csak az a) és e) szerint megfeleld palyazatot fogadja el, ha
az ontevékeny csoport palyazataban megjelolt tevékenység célja és formaja a Kari
Hallgatoi Képviselet €s bizottsagainak valamint a karon miikdé ontevékeny csoportok
tevékenységétdl 1ényegileg megkiilonboztethetd.

g) Az ontevékeny csoport tevékenységérdl a Kari és az Egyetemi Hallgatoi Képviselet
tajékoztatast kérhet.

h) Nyolc napon belul a Kari Hallgatéi Képviselet tudomasara kell hozni, ha a tagok a
csoport mikodését felfiiggesztik, megsziintetik, illetve a 12.§ (4) e.) pontban
meghatarozott palyazatban rogzitettekhez kepest valtozas kovetkezik be.

i) Ha az 6ntevékeny csoport jogszabaly az egyetemi iranyitas és vezetés jogi eszkozeibe
itkozo tevékenységet folytat, vagy ha tevékenysége sérti az Egyetem (Kar) jo hirnevét,
miikddését a Kari Hallgatoi Képviselet felfiiggesztheti. A miikodést felfliggesztd
hatarozatot — indoklassal ellatva — irdsban kell eljuttatni a csoport vezet6jének, aki
koteles azt a csoport tagjainak tudomasara hozni.

A Kari Hallgatoi Képviselet hatarozata ellen 8 napon beliil lehet a feltlvizsgalati kérelemmel
fordulni az Egyetemi Hallgatdi Képviselethez, aki 15 napon belil tajékoztatast ad a kivizsgalas
menetérol.
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	II. Az ÉK felépítése
	A. Az ÉK tagjai
	1. Az aktív Tag
	a) Tag lehet minden olyan természetes személy, akit az ÉK aktív Tagjai a mindenkor érvényes szavazásnak megfelelően megválasztanak, elfogadja az ÉK Szervezeti és Működési Szabályzatát (továbbiakban: SZMSZ) illetve vállalja, hogy az ÉK céljainak elérés...
	b) Amennyiben a Tag nem tartja be Tagsága feltételeit, illetve nem teljesíti a Tagsággal járó kötelezettségeit, bármikor visszahívható Tagjelöltté. Erre bármely Tag javaslatot tehet az Elnökségnek. Ezután munkájáról köteles beszámolni az általános gyű...

	2. Az inaktív Tag
	a) Inaktív Taggá válhat az Ék bármely aktív Tagja, amennyiben nem kíván részt venni az ÉK programjain.
	b) A inaktív Tag státusz bármikor kérvényezhető, illetve a magáról hírt nem adó Tagok, az elnökség álltál inaktív státuszba helyezendőek.

	3. A Tagjelölt
	a) Tagjelölt lehet minden olyan természetes személy, aki önszántából kíván csatlakozni az ÉK-hoz.
	b) A Tagjelölt nem teljes jogú tagja az ÉK-nak.
	c) A Tagjelölt a Tagfelvételi eljárásban leírtak szerint Taggá választható, Taggá választás a félévek elején, gyűlésen történik.

	4. Az Alumni Tag
	a) Az Alumni tag nem vesz részt aktívan az ÉK munkájában. Alumni Tag lehet az ÉK bármely Tagja, aki önszántából kíván Alumni taggá válni és ezt kérelmezi az Elnökségnél.
	b) A kérelmező ÉK Tag Alumni taggá az évente esedékes Alumnivá avatáskor válhat, az Elnökség jóváhagyásával.

	5. A Pártoló Tag
	a) Pártoló tag lehet az a természetes, illetve jogi személy (szerv, szervezet, intézmény, gazdálkodó egység, egyesület, alapítvány stb.) aki/amely az ÉK tevékenységéhez anyagi, szakmai, vagy egyéb támogatást nyújt és vállalja a pártoló tagsággal járó ...
	b) Minden esetben az elnökség feladata eldönteni a pártoló tagok felterjesztését.
	c) A Pártoló Tagot az elnökség kéri fel.
	d) A Pártoló Tagok felkérését az általános gyűlés a mindenkor érvényes szavazással, egyszerű többséggel érvényesíti.



	III. A tagok jogai és kötelezettségei
	A. Általános érvényű jogok, feladatok és kötelezettségek
	a) Minden tagnak és tagjelöltnek jogában áll javaslatokat, indítványokat tenni, intézkedéseket kezdeményezni a szervezetet és a működést illetően egyaránt.
	b) Minden aktív Tagnak és tagjelöltnek kivéve Alumni és Pártoló Tag kötelessége részt venni az általános gyűlések 50%-án, ha ez alól nem kap felmentést az Elnökségtől, illetve joga van jelen lenni a projektgyűléseken, a projektvezetői gyűléseken. Az e...
	c) Minden Tagnak és Tagjelöltnek kötelessége betartani az SZMSZ pontjait.
	d) Minden Tagnak és Tagjelöltnek kötelessége az elvállalt feladatait elvégezni, tisztség viselése esetén az elvégzett tevékenységről számot adni.
	e) Minden tagnak és tagjelöltnek joga van az ÉK nevében a Tagok egyetértésével programokat szervezni.

	B. Egyéni érvényű jogok, feladatok és kötelezettségek
	1. Az aktív Tag
	a) Szavazati joggal rendelkezik.
	b) Az ÉK bármely tisztségére jelentkezhet önszántából vagy előterjeszthető javaslat a kinevezésére/felkérésére.
	c) Igénybe veheti az ÉK szolgáltatásait, eszközeit, élhet a Tagságot megillető kedvezményekkel.
	d) Jogosult betekinteni az ÉK minden iratába, ha az személyiségi jogokat nem sért.
	e) Köteles tevékenyen részt vállalni az ÉK programjainak előkészítésében, lebonyolításában, célkitűzéseinek, feladatainak megvalósításában.
	f) Joga van az ÉK hivatalos belső levelezőlistáján folyó levelezés követésére, illetve egyéb, az ÉK által a projektek lebonyolításához használt fórumok használatára.
	g) Köteles felügyelni és felelősséget vállalni az ÉK-tól használatra kölcsön kapott eszközökért. Ha nem Tagnak vagy Tagjelöltnek kerül átadásra valamely eszköz, arról írásban tájékoztatja a Gazdasági Alelnököt.

	2. A inaktív Tag
	a) Joga van az ÉK hivatalos belső levelezőlistáján folyó levelezés követésére.
	b) Joga van, bármikor visszakerülni aktív státuszba, ha ismét foglalkozni kíván az ÉK ügyeivel.
	c) Nincs szavazati joga.

	3. A Tagjelölt
	a) A Tagjelöltnek nincs szavazati joga.
	b) A Tagjelöltnek van tanácskozási joga, előterjeszthet javaslatokat.
	c) A Tagjelöltnek joga van hozzáférést kérvényezni az elnökségnél az ÉK hivatalos belső levelezőlistájára, illetve a projektek lebonyolításához használt fórumokhoz.

	4. Az Alumni Tag és Pártoló Tag
	a) Az Alumni Tagnak és a Pártoló tagnak nincs szavazati joga.
	b) Joga van tanácsaival, javaslataival, munkájával elősegíteni az ÉK programjainak, célkitűzéseinek megvalósítását, az aktív Tagok munkáját és fejlődését.


	C. A Tagfelvétel
	a) Minden természetes személynek joga van kérvényezni az elnökséget, hogy tagjelölti státuszba vegyék.
	b) A tagjelöltek minden félév után áltanos gyűlésen az Elnökség terjeszti fel tagi státuszra.
	c) A tagi státuszra történő felterjesztés feltételei:
	(1) A Tagjelöltnek aktívan részt kell vennie az ÉK programjain.
	(2) A Tagjelöltnek szervezői feladatokat kell ellátnia bármilyen ÉK-s tevékenységben.

	d) Az Elnökség köteles az ezen feltételeknek megfelelő Tagjelölteket tagi státuszra felterjeszteni.
	e) A Tagjelölt Taggá választásáról az általános gyűlésen az aktív Tagok nyílt szavazással döntenek, elfogadásához egyszerű többség szükséges.

	D. A tagság státuszának megszűnése
	1. Általános megállapítások:
	a) Amennyiben az ÉK Tagja önszántából kíván az ÉK-ból kilépni, köteles jelezni az Elnökség felé, az Elnökségnek kötelessége ezt elfogadni.
	b) Az ÉK bármikor megfoszthatja státuszától azt a Tagot, Tagjelöltet, Pártoló Tagot aki a III/A,B pontokban meghatározott, rá vonatkozó kötelezettségeket nem teljesíti, vagy ha jogszabályba ütköző tevékenységet folytat. Erre bármely Tag javaslatot teh...

	2. A Tagság megszűnik: kilépés és kizárás esetén.
	a) Minden esetben az Elnökség joga megítélni a kizárás lehetőségét. Ezután a Tag az ÉK-ban végzett munkájáról köteles beszámolni az általános gyűlésen, melynek alapján az aktív Tagság titkos szavazással dönt a kizárásáról. A jóváhagyáshoz abszolút töb...

	3. A Tagjelölti státusz megszűnik: kilépés és kizárás esetén.
	a) Minden esetben az Elnökség joga eldönteni a tagjelöltek kizárását. Az esetleges kizárásokat kötelesek az általános gyűlésen kihirdetni, ahol ezt a döntést a Tagok nyílt szavazással, egyszerű többséggel megvétózhatják.

	4. Az Alumni tagság örök érvényű, amit nem lehet eltörölni.
	5. A Pártoló tagság önakaratból megszüntethető.
	a) Amennyiben a Pártoló Tag önszántából kíván az ÉK-ból kilépni, köteles jelezni az Elnökség felé, az Elnökségnek kötelessége ezt elfogadni



	IV. Az Elnökség
	A. Általános rendelkezések
	1. Általános rendelkezések
	a) Csak a Karon tanuló hallgató lehet Elnökségi tag.
	b) Az ÉK Elnökségét alkotják azok a tisztségviselők, akiket a szavazati joggal rendelkező Tagok titkos szavazással, abszolút többséggel választanak meg.
	c) Az ÉK bármely Elnökségi posztjára csak Tag választható meg.
	d) Az Elnökségi Tag megbízatása megválasztásától lemondásig, visszahívásig, de legfeljebb a ciklus végéig tart.
	e) Az Elnökségi posztok ciklusa egy év.
	f) Amennyiben az Elnökségi Tag a IV/A,B részben, illetve a rá vonatkozó pontokban meghatározott feladatait és kötelezettségeit nem teljesíti, ismételten vagy súlyosan megsérti, vagy ha jogszabályba ütköző tevékenységet folytat, bármikor leváltható Eln...
	g) Az Elnökségi Tag leváltását bármely Tag kezdeményezheti a IV/A/1/g-IV/A/2/p szereplő határozatok alapján. Erről általános vagy rendkívüli gyűlésen az aktív Tagok titkos szavazással döntenek, melynek elfogadásához abszolút többség szükséges.
	h) Az Elnökség havonta ülésezik a 4.1.2. részben foglaltak szerint.

	2. Általános érvényű jogok, feladatok és kötelezettségek
	a) Az Elnökség képviseli az ÉK-t a külső szervezetek felé.
	b) Az Elnökség irányítja az ÉK tevékenységét, gondoskodik az ÉK SZMSZ-ében foglaltak, valamint az általános gyűlés határozatainak végrehajtásáról.
	c) Az Elnökségi Tagoknak döntési joga van minden olyan kérdésben, amelyet az általános gyűlés a hatáskörükbe utal.
	d) Az Elnökségi Tagok minden szavazásban szavazati joggal rendelkeznek.
	e) Az Elnökségi Tagnak joga van az ÉK bármely gyűlésén részt venni.
	f) Az Elnökségi Tag köteles részt venni az általános, és az elnökségi gyűléseken, melyekről csak indokolt esetben hiányozhat. Erről köteles tájékoztatni az Elnököt. Az Elnök joga megítélni a kérelem elfogadását.
	g) Az Elnökség feladata értékelni a Tagok féléves munkáját.
	h) Az Elnökség köteles foglalkozni a hozzá benyújtott kérelmekkel.
	i) Minden esetben az Elnökség joga megítélni a tagsági státusz megváltozásának, eltörlésének, illetve a kizárásnak a lehetőségét, melyet az általános gyűlés szavazással véglegesít. A jóváhagyáshoz minősített többség szükséges.
	j) A folyamatos és hatékony működés érdekében az Elnökség munkacsoportokat vagy bizottságokat hozhat létre.  A csoportokat egy adott probléma megoldására vagy projekt lebonyolítására hozza létre. A csoportok vezetőjét és a bizottság tagjait az Elnök k...
	k) Az Elnökség segíti a projektfelelősök, tisztségviselők, megalakult munkacsoportok munkáját.
	l) Az Elnökségnek joga van minden adódó feladatra ideiglenes felelősi posztot létrehozni.
	m) Az Elnökségi tag munkájáról fel évente beszámolót készít az Elnöknek, mely alapján bármely Tag kezdeményezheti az Elnökségi Tag leváltását.
	n) Saját feladatkörein belül döntéseket hozhat, melyeket az Elnök hagy jóvá.
	o) Az Elnökségi Tagoknak joguk van bármely természetes személy számára elérhetővé tenni az ÉK hivatalos belső levelezőlistáját, illetve a projektek lebonyolításához használt fórumokat, erre bármely Tag javaslatot tehet.
	p) Az Elnökségnek joga van hetente két főt kinevezni, hogy segítse a műterem felelőst a műtermi rend fenntartásában.


	B. Egyéni érvényű jogok, feladatok és kötelezettségek
	1. Az Elnök
	a) Az Elnök irányítja az ÉK és az Elnökség tevékenységét, felelősséggel tartozik a működéséért és az általános gyűlés határozatainak megvalósulásáért abban szereplő feladatok végrehajtásáért.
	b) Vezeti és ellenőrzi az Elnökséget, a projektfelelősöket, a megalakult munkacsoportok munkáját, jogában áll a tagokat munkájukról beszámoltatni, döntéseiket jóváhagyni.
	c) Felelősséget vállal a rendezvények, projektek, programok előkészítéséért és lebonyolításáért, az Elnökség munkájáért az ÉK hírnevéért és javaiért, valamint az ÉK műterméért.
	d) Operatív kapcsolatot tart fenn más egyetemi, kari testületekkel, szervezetekkel, egységekkel.
	e) Bármilyen kérdésben előforduló szavazategyenlőség esetén az Elnök szava dönt.
	f) Jogában áll megítélni és jóváhagyni a hozzá benyújtott kérelmeket.
	g) Az Elnökséggel egyetértésben felkéri a projektfelelősöket.
	h) Előkészíti és vezeti a gyűléseket.
	i) A Tagok féléves munkájának értékeléséről beszámolót készít a HR alelnökkel, melyet az Elnökséggel közösen véglegesítenek.
	j) Félévente beszámolót készít az ÉK tevékenységéről.

	2. Az Általános alelnök
	a) Az Elnökkel közösen segíti és felügyeli az ÉK működését.
	b) Vezeti és ellenőrzi a projektfelelősöket, a megalakult munkacsoportok munkáját, amennyiben az Elnök előzetesen megbízta azzal.
	c) Az Általános Alelnök teljes jogkörrel helyettesíti az Elnököt, amennyiben az Elnök erre írásban felhatalmazza.
	d) Előkészíti és vezeti a gyűléseket, amennyiben az Elnök nincs jelen és előzetesen, mást nem bízott meg ezzel.
	e) Felel az ÉK adminisztrációs feladataiért.
	f) Kötelessége segíteni az elnökség minden tagját az ÉK-val kapcsolatos feladataikban.
	g) Kötelessége biztosítani, hogy a gyűlésekről jegyzőkönyv és jelenléti ív készüljön.

	3. A PR alelnök jogai, feladatai és kötelezettségei
	a) Felelős az ÉK arculatáért, külső megjelenéseiért, kommunikációs felületeiért, az egyes projektek marketing-támogatásáért.
	b) Vezeti és ellenőrzi az ÉK rendezvényeinek hirdetését.
	c) Kidolgozza és követi az ÉK marketing-stratégiáját.
	d) Munkáját egy marketingcsoport segítheti, melyhez bármely Tag, Tagjelölt és Pártoló tag csatlakozhat. Vezeti és ellenőrzi ennek a csoportnak a munkáját.

	4. A HR alelnök jogai, feladatai és kötelezettségei
	a) Feladata az ÉK HR stratégiájának kidolgozása, követése. Ezzel kapcsolatban beszámolók, javaslatok készítése.
	b) Az ÉK tagjainak összetartásáért felel, ennek érdekében feladata csapatépítő programok (pl. tréningek, kirándulások és tanulmányutak) szervezése.
	c) Segíti az ÉK projektjeinek megvalósulását emberi erőforrás szintjén.
	d) A tagok féléves munkájának értékeléséről beszámolót készít az Elnökkel, melyet az Elnökséggel közösen véglegesítenek.
	e) Felelős az ÉK utánpótlásának kineveléséért.
	f) Összeállítja, vezeti és felügyeli a Mentor-rendszert, melyet saját elgondolása szerint szabályozhat az elnökség jóváhagyásával. A Mentor-rendszer működéséről beszámolót készít.

	5. A Külkapcsolatokért felelős alelnök jogai, feladatai és kötelezettségei
	a) Feladata az ÉK kapcsolatainak ápolása, az elérhetőségek összegyűjtése, aktualizálása. Az összegyűjtött lista folyamatos vezetése, frissítése.
	b) Feladata új együttműködő partnerek (cégek, szervezetek) felkutatása, személyes kapcsolat felvétele.
	c) Feladata az ÉK hasonló szakmai szervezetek programjainak követése, új együttműködések, közös projektek indítása.
	d) Elősegíti az ÉK szakmai törekvéseinek megvalósítását, kapcsolatot ápol és kapcsolatba lép oktatókkal, más egyetemi hallgatói csoportokkal.

	6. A Gazdasági alelnök jogai, feladatai és kötelezettségei
	a) Feladata az ÉK pénzügyi folyamatainak felügyelete.
	b) Feladata az ÉK féléves és éves költségvetésének elkészítése és pontos vezetése.
	c) Feladata a projektek eszköz- és pénzigényének felmérése és összehangolása.
	d) Feladata az ÉK saját használati tárgyainak, illetve a Klub számára használatra bocsátott tárgyak őrzése, ezekről pontos leltár vezetése.
	e) Felügyeli és ellenőrzi a Műteremfelelős munkáját, együttműködik vele.
	f) Saját feladatkörein belül és az ÉK-t érintő gazdasági kérdésekben döntési joga van, melyeket az Elnök hagy jóvá.


	C. Egyéb tisztségek, ezek jogai és kötelezettségei
	1. Általános rendelkezések és kötelezettségek
	a) Az ÉK bármely egyéb tisztségére csak aktív Tag választható meg. Ez alól kivétel a projektvezetői és az ideiglenesen létrehozott tisztségek.
	b) Az egyéb tisztséggel megbízott Tagokat a szavazati joggal rendelkező aktív Tagok nyílt szavazással, egyszerű többséggel választják meg.
	c) Minden egyéb tisztség időtartamát az Elnökség joga meghatározni, a maximális időtartam egy év.
	d) Munkájukat az Elnökség, illetve a megbízott alelnök vezeti és ellenőrzi.
	e) A tisztséggel rendelkező Tag saját munkájáról köteles félévente, vagy az általános gyűlés kérésére beszámolót készíteni. Ez alapján bármely Tag kezdeményezheti a tisztségviselő leváltását.
	f) Amennyiben a tisztségviselő a IV/C illetve a rá vonatkozó pontokban meghatározott feladatait és kötelezettségeit nem teljesíti, ismételten vagy súlyosan megsérti, vagy ha jogszabályba ütköző tevékenységet folytat, bármikor leváltható tisztségviselő...
	g) A tisztségviselő leváltásáról az általános gyűlés titkos szavazással dönt, melynek elfogadásához abszolút többség szükséges.

	2. A Műteremfelelős
	a) Feladata a műterem használati rend elkészítése, valamint a műterem állapotának folyamatos ellenőrzése.
	b) Felelősséget vállal a műteremben az általános higiéniai elvárások betartásáért, és a műteremben található tárgyakért, melyekről pontos leltárt vezet, melyről beszámol a Gazdasági alelnöknek.
	c) Felelősséget vállal a műteremi rendezvények előtt a műterem alkalmassá tétéléért.
	d) Feladataival kapcsolatban folyamatosan egyeztet a Gazdasági Alelnökkel.
	e) Saját feladatkörein belül döntéseket hozhat, melyekről köteles egyeztetni a Gazdasági Alelnökkel. A döntéseket az Elnökség hagyja jóvá.

	3. Az Erasmus kapcsolattartó
	a) Munkájának célja az ÉK nemzetközi kapcsolatainak kiépítése.
	b) Feladata a kapcsolattartás a Karon tanuló Erasmusos hallgatókkal.
	c) Feladata az ÉK rendezvényeinek hirdetése a külföldi hallgatóknak, valamint közös programok szervezése.
	d) Feladataival kapcsolatban folyamatosan egyeztet a Külkapcsolatokért felelős alelnökkel.
	e) Saját feladatkörein belül döntéseket hozhat, melyekről köteles egyeztetni a Külkapcsolatokért felelős alelnökkel. A döntéseket az Elnökség hagyja jóvá.

	4. A projektvezető
	a) A projektvezetőt az Elnök az Elnökséggel egyetértésben kéri fel bizonyos egész éves vagy aktuális program felelősének.
	b) Projektvezető lehet az ÉK bármely Tagja, Tagjelöltje, a posztra önszántukból is jelentkezhetnek.
	c) A projektvezető vállalja a felelősséget a program színvonalas lebonyolításáért.
	d) Kötelessége a projekt céljainak megfogalmazása, a célok figyelembe vételével egy részletes programterv és ütemterv kidolgozása és követése, mellyel elszámolással tartozik az Elnökség felé.
	e) A projektvezető köteles a projekt szervezési feladataival és lebonyolításával kapcsolatos elektronikus dokumentációt vezetni. A dokumentációt és az ütemtervet elérhetővé kell tennie bármely tag számára.
	f) Kötelessége a projekt előzményeit, céljait, lebonyolítását és a projekt végi összefoglalót, tanulságokat tartalmazó írásos és elektronikus beszámoló készítése az Elnökségnek.
	g) A projektvezető számonkérhető bármely projektelem elmaradása esetén.
	h) Munkáját az Elnökség segíti és ellenőrzi, feladataival kapcsolatban folyamatosan egyeztet az Alelnökökkel.
	i) Joga van a projekt sikeres lebonyolításához igénybe venni a Klub javait.
	j) Kötelessége a projektjével kapcsolatban rendszeres gyűléseket összehívni. Jogában áll ezeket meghirdetni és vezetni. A gyűlésekre a V/A részben foglaltak érvényesek.
	k) Saját projektjével kapcsolatban, a projektben résztvevő tagokkal egyetértésben döntéseket hozhat, melyeket az Elnökség hagy jóvá.



	V. Az ÉK működése
	A. A gyűlések
	1. Az általános gyűlés
	a) Az általános gyűlésen bárki részt vehet.
	b) Az általános gyűlés szorgalmi időszakban hetente ülésezik, ha erről az Elnökség máshogy nem határoz.
	c)  Az általános gyűlést az Elnök hívja össze.
	d)  Az általános gyűlés helyét, idejét, legkésőbb az általános gyűlést megelőző napon közölni kell a tagokkal és meghívottakkal.
	e)  Az általános gyűlést az Elnök nyitja meg, vezeti és zárja le, de maga helyett e feladattal bármely aktív Tagot megbízhatja.
	f)  Az általános gyűlés a határozatait egyszerű többséggel hozza, ha arról az ÉK SZMSZ-e másképp nem rendelkezik.
	g)  Az általános gyűlés szavazási feltételeit és szabályait a V/C rész tartalmazza

	2. Az elnökségi gyűlés
	a)  Résztvevői az Elnökségi tagok.
	b) Az elnökségi gyűlést az Elnök saját megítélése szerint vagy bármely Elnökségi tag kérésére hív össze.
	c) Közös megbeszélés alapján ülésezik.
	d)  Az Elnökségi gyűlésen köteles részt venni minden Elnökségi tag, csak előzetes engedéllyel maradhat távol.
	e)  Az ÉK többi tagja, illetve egyéb személyek csak az Elnökség előzetes jóváhagyásával vehetnek részt a gyűlésen.
	f)  Az elnökségi gyűlés helyét, idejét, napirendjét legkésőbb a gyűlést megelőző napon közölni kell a Tagokkal és meghívottakkal.
	g)  Az elnökségi gyűlést az Elnök nyitja meg, vezeti és zárja le, de maga helyett e feladattal bármely Elnökségi tagot megbízhatja.
	h)  Az elnökségi gyűlés feladatai:
	(1) Az ÉK-t érintő fontosabb kérdések megvitatása.
	(2) Az ÉK stratégiájának ellenőrzése.
	(3) Jövőbeli célok meghatározása, az eddigiek követése és újak keresése.
	(4) A Klubban felmerülő problémák felvetése, megvitatása, megoldás keresése.
	(5) A tagsági státusz megváltozásával vagy megszűnésével kapcsolatos, illetve egyéb javaslatok, kérelmek megvitatása, közös döntéshozatal.
	(6) Az ÉK folyamatban lévő programjainak ellenőrzése, a véget ért programok esetében a beszámoló alapján tanulságok leszűrése.
	(7) Az ÉK tisztségeire szóló pályázatok kiírása majd begyűjtése. Több azonos posztra pályázó esetén a vita megszervezése tisztújító gyűlés keretein belül.


	3. A projektgyűlés
	a) A projektgyűlésen részt vehet bármely Tag és Tagjelölt.
	b) A gyűlést a Projektvezető hívja össze.
	c) A gyűlést a Projektvezető nyitja meg, vezeti le és zárja le, de maga helyett e feladattal a gyűlés bármely tagját megbízhatja.
	d) A projektgyűlés egy általános és bizonyos esetekben rendszeres megbeszélés az adott projekttel kapcsolatban.
	e) A gyűlés feladata:
	(1)  Felmérni a projekttel kapcsolatos teendőket, a szükséges anyagi- és emberi erőforrásokat, a program hely- és eszközigényét, melyekről a Projektvezető egyeztet az Elnökséggel. Megszervezik és előkészítik a program lebonyolítását.
	(2) A projekttel kapcsolatban közös döntéseket hoznak.
	(3) A gyűlésről és annak határozatairól a Projektvezető beszámol az Elnökségnek.


	4. A rendkívüli gyűlés
	a) A rendkívüli gyűlés az Elnök, vagy  három Elnökségi Tag vagy tíz aktív Tag hívhatja össze.
	b) A rendkívüli gyűlést az összehívó(k) megbízott képviselője nyitja meg, vezeti és zárja le.
	c) A gyűlés résztvevőit, helyét, idejét és napirendjét az összehívók határozzák meg, melyről legkésőbb egy nappal a gyűlés előtt köteles értesíteni a meghívottakat.
	d) A gyűlésen köteles részt venni az a személy, akit az Elnökség meghív.
	e) Rendkívüli gyűlésnek minősül az ismételt szavazás okán összehívott gyűlés, a szorgalmi időszakon kívüli gyűlés, illetve bármely olyan gyűlés, amit az Elnökség szükségesnek ítél meg.


	B. A jegyzőkönyv
	a) Minden gyűlésről jegyzőkönyv készül a minta alapján [ÉK Drive → ÉK-Működés → JEGYZŐKÖNYVEK → Jegyzőkönyv minta.docx ] és feltöltésre kerül adott dátummal ugyanezen mappába.
	b) A jegyzőkönyveket bármely Tag vezetheti.
	c) A jegyzőkönyv tartalmazza:
	(1) A gyűlés helyét, idejét.
	(2) A határozatképesség megállapítására vonatkozó adatokat, ha szükséges.
	(3) A gyűlést vezető Elnökségi tag nevét.
	(4) A napirendi pontokat, az azokkal kapcsolatosan elhangzott kérdések, hozzászólások, észrevételek lényegét és ezek konklúzióit.
	(5) Amennyiben van szavazás, annak eredményét, a döntést támogatók és ellenzők számarányát.
	(6) A hozott döntések szövegét.
	(7) A végrehajtás határidejét, a végrehajtásért felelős személy nevét.

	d) A jegyzőkönyvhöz mellékelten csatolni kell a jelenléti ívet (bármilyen formában).

	C. A szavazás
	a) Az ÉK a Tagságot érintő kérdésekben szavazás útján, gyűlésen dönt.
	b) A szavazás érvényes, ha az aktív tagok legalább fele részt vesz a benne.
	c) Az egyszerű többséggel hozott döntések esetén a javaslat elfogadásához a jelenlévő aktív tagok közül 50%+1fős többség szükséges.
	d) Az abszolút többséggel hozott döntések esetén a javaslat elfogadásához az aktív tagok közül 50%+1fős többség szükséges.
	e) Minden szavazásról dokumentáció készül, melyet az adott gyűlés jegyzőkönyve tartalmaz.
	f) A szavazás előkészítése, lebonyolítása, majd az eredmény kihirdetése az Elnökség feladata.
	g) Minden Tag szavazati joggal rendelkezik.
	h) Bármilyen kérdésben előforduló szavazategyenlőség esetén, az Elnök szava dönt.
	i) A Tisztségviselők, Elnökségi tagok megválasztásához két Szavazatszámlálót kell kijelölni, a Tagjelöltek közül.
	j) Az általános gyűlésen szavazásra bocsátott kérdés esetében bármely Tag indítványozhatja annak titkos szavazással való eldöntését.
	k) Igény esetén, az elnökségi gyűlésen az Elnökség titkos szavazással hozza meg döntéseit.
	l) Az elnökségi gyűlés csak az összes Elnökségi tag jelenléte esetén határozatképes.
	m) Az ecotrlnökségi gyűlés minden döntéséhez 50%+1 fős többség szükséges.

	D. A Műterem
	a) Helye: BME Bercsényi 28-30 Kollégium, 5. emelet, közösségi helyiség, (Cím: 1117 Budapest, Bercsényi u. 28-30.)
	b) Az ÉK célja a Műtermet egy közösségi műhellyé alakítani az építész szakma és a szakmai közélet iránt érdeklődő hallgatók számára, önképzésük és szakmai fejlődésük támogatása és segítése érdekében.
	c) Az ÉK Elnöke felelősséget vállal a Műteremért, annak használatáért, a Műteremben folyó munkáért, a benne található értékekért és eszközökért.
	d)  A Tagság megválaszt egy Műteremfelelőst, aki közvetlenül felelős a Műteremért és rendszeresen beszámol az Elnökségnek.
	e) A műtermet az ÉK tartja fenn.
	f) A műtermet az ÉK saját tervei és elképzelései alapján berendezheti a tagok de legfőképpen a Kar hallgatóinak használatára.
	g) Az ÉK jogában áll a saját eszközeit, értékeit a műteremben tárolni.
	h) Az ÉK jogában áll a műtermet saját rendezvényei, gyűlései és a Klubban folyó munka helyszínéül használni. Egyéb időpontokban az ÉK a műtermet a Kar hallgatóinak rendelkezésére bocsátja a Műtermi Ügyeleti Rendben határozottak szerint.
	i) A Műteremet és a benne található eszközöket mindenki saját felelősségre használja és sértetlen, tiszta állapotban köteles hagyni maga után.  A használatba vett eszközök az erre vonatkozó táblázatban [ÉK Drive → ÉK-Elnökség → Gazdaság → Leltár → Műt...
	j) Az integrált műterem fejlesztési terv (továbbiakban IMFT) kidolgozása és a Műterem használati szabályainak megalkotása az Elnökség és a Műteremfelelős feladata, melyet a Tagság az általános gyűlésen belegyezéssel hagy jóvá.
	k) A Műteremfelelős feladata a Műterem koordinálása, a Műtermi Ügyeleti Rend elkészítése, valamint a műtermi állapot folyamatos ellenőrzése, az IMFT szerint.
	l) Az általános gyűlések jelenléti íve alapján két Hetest sorsolunk. Egy ember havi egyszer sorsolható ki, ellenkező esetben újra sorsolunk.
	m) A heti megbízottak feladatai:
	(1) A kommunális és szelektív hulladék helyes és rendszeres ürítése a következő általános gyűlésig.
	(2) A műtermi ügyelet felügyelete.
	(3) A Műterem állapotát az általános higiéniai elvárásoknak megfelelően kell tartani.



	VI. Zárórendelkezések
	a) Jelen szabályzatban nem érintett kérdésekben az egyetemi és kari szabályzatok, valamint más, ide vonatkozó jogszabályok érvényesek.
	b) Az SZMSZ-nek bármely pontja, bármikor, szavazás útján megváltoztatható. A változtatást bármely Tag kezdeményezheti. A változtatáshoz minősített többségű szavazat szükséges.
	c) Az SZMSZ-t minden tanítási évben legalább egyszer felül kell vizsgálni, és újra el kell fogadni.
	d) Az SZMSZ az elfogadását követő napon lép hatályba.
	e) A jelen SZMSZ 2018.Március 14-én került módosításra melyet az ÉK Tagjai egyhangúan elfogadtak.

	VII. Mellékletek
	A. 1. számú melléklet
	B. 2. számú melléklet


